2021年上海市青浦区卫生健康系统招聘简章
    一、上海市青浦区概况
上海市青浦区区域总面积668.5平方公里，下辖8个镇、3个街道，常住人口约123.3万。青浦区是上海唯一接壤江浙两省的行政区，东临虹桥综合交通枢纽，西接江浙广阔腹地，地理位置优越。近年来，上海市青浦区以“服务国家战略、建设上海之门”为主题主线，推进全面跨越式高质量发展，着力打造上海对外服务的门户城市和长三角一体化发展的示范城市，从上海之源走向上海之门，从经济追赶走向全面跨越，从远郊区县走向城市副中心。目前，青浦区同时承载着中国国际进口博览会和长三角生态绿色一体化发展两大国家战略，发展前景广阔。
二、上海市青浦区卫生健康系统概况
上海市青浦区卫生健康系统有医疗卫生机构26所。其中，区级综合性医院2所，专科医院2所，其他卫生机构10所，社区卫生服务中心12所。至2019年底，全系统职工总数为4262人，其中卫生专业技术人员3842人，占总人数的90.1%。中高级职称人员占卫技总数的49.6%。
三、招聘简章
为实现卫生健康事业单位人事管理的规范化、科学化，提高新进人员素质，优化人员结构，根据公开招聘相关文件精神，结合上海市青浦区各医疗卫生单位的功能定位、人员需求情况，向社会公开招聘一批卫生类专业技术人员。
（一）招聘岗位及条件
1、招聘岗位
临床医学：20人、预防医学：8人
2、招聘条件
（1） 具有国家行政教育部门认可的卫生类学历；
（2） 具有本科及以上学历；
（3） 2021年应届毕业生；

（4） 临床医学专业必须具有住院医师规范化培养合格证书。
（5） 具有良好品行和正常履行职责的身体条件。
（二）报名办法
报考人员根据自身情况和拟报考岗位资格条件及专业要求，每人选报一个岗位。报考人员准备好个人简历、资格证书、毕业证书、学位证书、身份证复印件等，进行现场报名。招聘会当天无法到现场报名者，也可通过发送电子邮件或邮寄投递简历方式进行报名，报名后由区卫生健康委进行资格审查，符合条件者参加笔试。
联系地址：上海市青浦区沙埭浜路32号组织人事科
联系人：徐老师、高老师
网  址：http://www.shqp.gov.cn/wsjkw/人才招聘专栏
邮  箱: qpwjwrsk@163.com

电  话：021-69717376、021-69833673
邮  编：201799
（三）考试办法
考试分为笔试和面试。临床医学专业不参加笔试直接进入面试，其他卫生类专业人员都要参加笔试。
（四）录用办法
1、根据考试最终结果，成绩从高分到低分确定拟录用人员（笔试或面试不合格者不能确定为拟录用人员）。
2、上海市青浦区卫生健康委组织拟录用人员参加体检、考察（主要考察其思想政治素质、遵纪守法情况、道德品质和诚信记录）。
3、招聘工作领导小组集体讨论并确定拟录用人员名单。
4、上海市青浦区卫生健康委统一公示拟录用人员名单。
5、由上海市青浦区人社局统一办理录用手续，拟录用人员与区卫生健康委签订聘用合同。凡在规定时间内不能准时报到者，取消录用资格。
（五）录用待遇
    1、录用人员，按规定享受事业单位编制和薪酬待遇。
2、符合条件者可申请人才公寓。
3、人才积分达标者可享有租房补贴政策。
4、紧缺亟需人才根据人才分类可享受6万元至80万元不等的人才引进激励补助。
                     上海市青浦区卫生健康委员会
                             2020年11月20日
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